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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1583 DE 11DE SETEMBRO DE 2017.

Promove servidor por avaliacdo de desempenho.

A O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE AVALIA(;AO E
ASSISTENCIA AO SERVIDOR, NO EXERCICIO DA PRO-REITORIA
DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, no uso de suas atribui¢des legais e considerando:

0 que consta da Portaria n°® 840-GR, de 24/03/2014;

0 que determinaa Lei N°12.772, de 28.12.2012;

0 que consta na Portaria n® 554/2013/MEC,;

0 que consta na Resolugédo n°® 61/2014/CONSU;

e 0 que consta do Processo n® 23113.015565/2017-76,

RESOLVE:

Art. 1° - Promover, por Avaliacdo de Desempenho, do nivel 01
para o nivel 02, da classe de “Adjunto”, a partir de 14/04/2017, o Professor
EDUARDO JOSE DE SOUZA SILVA Matricula SIAPE n° 1694283, lotado
no Departamento de Estatistica e Ciéncias Atuariais do Centro de Ciéncias
Exatas e Tecnologia.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser
publicada no Boletim Interno de Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Inacio Loiola Pereira de Sousa
PRO-REITOR EM EXERCICIO



